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Saper lipopettes, une créche au coeur dela zone
d'activités
Ouverte depuis septembre aux parents travaillant sur Techlid ou

ailleurs, la créche inter-entreprises se place comme une alternative
d'un mode de garde classique

Si vous apercevez, a Techlid, une bande de mdmes traverser la rue, vous n‘avez pas la
berlue. Une creche inter-entreprises, Saperlipottes, a ouvert 14 rue des Aulnes, a
Champagne

La creche de 36 berceaux fonctionne depuis septembre, avec une vingtaine d'enfants (une
dizaine par jour). Elle atteindra sa capacité maximale début 2007, selon Christophe Durieux,
P-dg de «People and Baby», spécialisé dans la gestion des créches privées, associatives ou
en délégation de service public

Saperlipopettes, créée par une entreprise du méme nom, est une idée de Mathieu Asse, son
président. En 2004, le jeune homme démarche la Caisse d'alocations familiales de Lyon.
Face au nombre insuffisant de berceaux dans I'agglomération, la CAF accepte le projet, en
partenariat avec la Protection maternelle infantile, et finance 40% des 750 000 euros
investis en fonds propres

Peu de choses distinguent cette créche des autres, mais la différence porte sur des détails
importants. Saperlipopettes posséde une flexibilité horaire - de 8a 19 heures- qui peut
encore évoluer suivant la demande des futurs usagers, «pourquoi pas ouvrir le samedi si un
parent nous |le demande»

Spéciaistes petite enfance L'engagement du gestionnaire repose aussi sur l'accueil
d'urgence. Si un parent salarié a une difficulté pour faire garder son enfant, il peut effectuer
la demande. Evidemment, le systéme fonctionne si I'employeur des deux (ou un des deux
parents) accepte une participation financiere. «Celaregle aussi les problémes d'absentéisme
dans les sociétés»

En dehors de cela, la creche de Techlid fournit exactement les mémes services, avec des
professionnels de la petite enfance salariés de «People and Baby». Elle est soumisea la
méme |égislation

A terme, Christine Grossein, directrice, gérera une équipe de douze personnes constituée
d'éducateurs jeunes enfants, d'auxiliaires puéricultrices, d'une animatrice et d'une maitresse
de maison. Pour I'instant ils sont six, le recrutement est en cours

«Nous essayons d'avoir un nombre d'employés au-dessus de la horme»; un autre credo de
«People and Baby» qui est la qualité d'accueil. Les locaux sont vastes (400m2), neufs et
bien équipés

L'employeur envisage de créer un jardin, afin que les enfants évoluent dans un cadre un peu
moins sinistre; Techlid étant d'abord une zone dévolue aux entreprises avant d'étre un nid
pour les bébés

Sabrina Madaoui smadaoui @leprogres.fr > NOTE Saperlipopettes, 14 rues des Aulnes. Té:
04783587 34
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