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« Entreprises de creches »

Le marché de la créche d'entreprise semble promisa un bel avenir. Certains I'ont compris
et ont créé des cabinets spécialisés dans la mise en place et la gestion de créches de ce
type. Ce sont les « entreprises de créche ». La France n'en est pas arrivée ala situation des
Pays-Bas, ou tout siége social créé doit obligatoirement intégrer un espace d'accuell petite
enfance. On signalera tout de méme que dans ce pays, les créches publiques sont peu
développées. Pour autant, le développement des créches dentreprise dans I'Hexagone
constitue un véritable marché ou sont entrés en concurrence pour l'instant une poignée de
cabinets spécialisés. La plupart sont situés en lle-de-France, la région la plus riche en sieges
sociaux, ou le probleme de la garde des petits enfants est le plus criant. Un marché qui
marit « Ce marché est loin d'étre saturé, commente Christophe Durieux, du cabinet parisien
People and Baby, qui gere neuf créches en France et emploie une centaine de salariés. Ce
marché est en train de mdrir. Rien qu'en 2007, on prévoit chez nous de doubler le nombre
de créches gérées. On voit aussi émerger de plus en plus de projet inter-entreprises. Les
directeurs de ressources humaines commencent a percevoir leur intérét. Ils ne pensent plus
uniquement en termes de co(t. En paralléle, de plus en plus de maires envisagent de confier
la gestion de leur creche a des structures privées, spécialisées. » Mais I'Eldorado a ses
limites : « Le métier de gestionnaire de creche est difficile. On ne simprovise pas créateur
de créches. Ce sont des métiers trés particuliers, avec des considérations de santé, de
pédagogie et techniques. On travaille en partenariat avec les CAF (Caisses d'dlocations
familiales), les PMI (Protection maternelle et infantile), les collectivités locales... Et puis si
on n'a pas trop de mal a recruter des puéricultrices ou deséducatrices spécialisées, le
recrutement est plus tendu pour les auxiliaires », indique Christophe Durieux.
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